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Актуальность проекта. В наше время в быстро развивающейся экономики и внедрении усовершенствованных инновационных технологий появляется потребность в высококвалифицированном специалисте. Такой специалист должен обладать такими профессиональными и личностными качествами, которые способствовали бы возможному дальнейшему развитию выбранной им отрасли.
Исходя из этого к выпускникам образовательных учреждений стали предъявляться более строгие требования, обучающийся должен иметь не только теоретические знания, но еще и не мало, важен практический опыт, полученный во время обучения. Такие изменения требует от образовательного учреждения, а в частности от педагога профессионального образования изменения методов и форм обучения, то есть учебно-профессиональная деятельность должна стать более эффективной.

Эффективная учебно-профессиональная деятельность - это такая деятельность с помощью, которой у обучающегося формируются профессиональные знания, умения и навыки, а так же развиваются качества личности профессионала и профессиональных способностей  [Н. А. Канаева]. 
В последнее время одной из проблем эффективной учебно-профессиональной деятельности стали психологические барьеры, с которыми студенты сталкиваются в процессе всего периода обучения по специальности.
Психологические барьеры - это внутреннее препятствие психологической природы (нежелание, боязнь, неуверенность и т.п.), мешающее человеку успешно выполнить некоторое действие [Р.С. Немов].  
Психологические барьеры негативно влияют на обучение, из-за них даже самому успешному студенту не всегда удается реализовать в полной мере  приобретенные знания, умения, навыки тем самым снижается и эффективность в обучении.
Из выше сказанного можно предположить что для того что бы быть успешным высококвалифицированным специалистом необходимо знать свои психологические барьеры и уметь их преодолевать.
Актуальность данной темы состоит в том, что при достаточно большом количестве способов и методов обучения, не всегда становится возможным преодоления психологического состояния и проблема чаще всего не решается, а остается проблемой самого обучающего, что в последствии приводит, чаще всего  к неспособности реализовать свои цели.
Основными противоречиями, определяющими актуальность исследования, являются:

- имеется потребность у работодателя к подготовке высоко квалифицированного специалиста и не возможность реализовать требования работодателя из-за имеющихся у обучающегося затруднений в учебно-профессиональной деятельности;
- присутствуют психологические барьеры в освоении учебного материала и не готовностью педагогов создавать условия для преодоления этих затруднений в стенах образовательного учреждения.

- обучающийся владеет высокими умственными способностями, но реализовать ЗУН в практическом опыте не получается или не способен достичь поставленной цели, так как этому препятствует собственная недооценка имеющегося психологического барьера.
- имеется необходимость преодоления психологических барьеров у обучающихся для улучшения учебно-профессиональной деятельности, но отсутствуютусловия, рекомендации и технологиидоступные студенту по устранению имеющихся психологических барьеров в процессе обучения.
Проблема проекта: При реализации, каких психолого-педагогических условий возможно преодоление психологических барьеров эффективной учебно-профессиональной деятельности студента.
Таким образом, значение данной проблемы и необходимость её разрешения обусловили выбор темы проекта: «Профилактика психологических барьеров эффективной учебно-профессиональной деятельности студентов техникума».
Проблемный анализ. Существующие  концепции, имеющиеся в отечественной и зарубежной психологии, рассматривают психологические барьеры с двух позиций: первый  подход основывается на том, что психологическим барьерам свойственна деструктивная функция, препятствующая выполнению деятельности (учебной или трудовой), снижающая динамику активности и вызывающая  пассивность субъекта деятельности. Второй подход, предполагает, что психологические барьеры реализуют конструктивную функцию, выступая необходимым фактором, обеспечивающим  развитие деятельности, а следовательно и личности. Однако, специалисты схожи во мнении, что преодоление психологических барьеров является одним из важнейших условий развития личности, обеспечивающих актуализацию скрытых возможностей человека, мобилизацию его ресурсов, выявление внутренних резервов роста, неизвестных самому человеку, что приводит не только к нормальному функционированию психики, за счет снижения тревожности и нормализации психических процессов, но и к формированию таких новообразований, как адекватная самооценка, развитие самообладания, принятие конструктивныхрешений [Т.Г. Бохан, М.В. Шабаловская, и др., с. 82;Е.А. Василевская, В.А. Манина, с. 62; В. А. Манина, с. 109-110; В. Г. Маралов, с. 73; Э. Э. Сыманюк, И. В. Девятовская, с. 84;  А. И. Тимошенко, М. С. Дорофеева, с. 65;  А. А. Осипова, В. М. Прокопенко, с. 11-12и др.].
На наш взгляд психологический барьер учебной деятельности студента представляет собой определенную внутриличностную преграду, которая может оказывать, как конструктивное, так и деструктивное влияние  на учебно-профессиональную  деятельность личности, преодоление которой требует проявление активности.   
Средства решения проблемы. На сегодняшний день в психолого-педагогической литературе представлено многообразие различных приемов и способов по преодолению и профилактике психологических барьеров, обучающихся для улучшения учебно-профессиональной деятельности, но отсутствуют условия, рекомендации и технологии доступные студенту по устранению имеющихся ограничений. Для нас важной задачей является поиск и использование практических активных групповых методов  психологии уместных в процессе учебно-профессионального обученияобеспечивающих реализацию комплекса психолого-педагогических условий, таких как: 

- формирование благоприятного психологического климата  в группе, как одного из значимых факторов приспособления к условиям деятельности, среды, общения; 

- осознанное принятие студентами значимости психологических барьеров учебно-профессиональной деятельности, не как отдельной составляющей, а как целостной системы взаимосвязанных компонентов, к основным из которых относят: когнитивный, мотивационный, познавательный, эмоциональный, коммуникативный, что позволит студентам искать конструктивные выходы из проблемных ситуаций.
- отбор и структурирование заданий и упражнений, ориентированных на осознание студентами наличия психологических барьеров и имеющихся ограничений, а также позволяющих  овладеть практическими инструментами, которые студенты могут в дальнейшем самостоятельно применять в процессе учебно-профессиональной деятельности;
- оптимизацию взаимоотношений педагога и обучающихся в процессе учебно-профессионального обучения, путем взаимодействия в условиях совместной деятельности; 

Ряд авторов отмечают, что групповая форма работы способствует развитию:  основных психологических характеристик личности (активности, устойчивости, осознанности поведения, мотивированию) и группы (сплоченности, совместной деятельности, свободногообмена мнениями);системы обратной связи;повышению эффективность решения существующих проблем, моделирования своего поведения в социальной и профессиональной сфере и пр.[С. Н.Казначеева, Е. А. Челнокова, Р. В. Репина, Н. Ф. Агаев, с. 104; В. А. Манина, с. 23-24].

К наиболее действенным формам активной групповой работы применяемой в психологии относят групповые занятия. Как отмечает в своей работе Ю. В. Макаров групповые занятия применятся с целью преобразующего воздействия на личность [С. Н.Казначеева, Е. А. Челнокова, Р. В. Репина, Н. Ф. Агаев, с. 105; Ю. В. Макаров, с. 63; А. Э. Цырендоржиев, с. 62].
Масштаб решения проблемы.Реализация проекта по проблеме преодоления психологических барьеров эффективной учебно-профессиональной деятельности студента техникума проводилось на базе Бюджетного профессионального образовательного учреждения Омской области «Омский техникум мясной и молочной промышленности». В исследовании планируется организовать участие студентов второго курса обучения в количестве 29 человек (гр. 221), третьего курса - 26 человек, (гр. 321) и четвертого курса -18 человек (гр. 421), обучающиеся по специальности 19.02.07 «Технология молока и молочных продуктов».

Опытно-экспериментальная работа предполагала разработку и проверку эффективности программы психологических групповых занятий, направленных преодоление и профилактику психологических барьеров в учебно-профессиональной деятельности студентов техникума. Содержание психологических групповых занятий должно обеспечивать реализацию совокупности разработанных психолого-педагогических условий. 
Основная цель программы –преодоление психологических барьеров в учебно-профессиональной деятельности студентов техникума.

Задачи программы: 
1. Первичная диагностика уровня выраженности  отдельных составляющих психологических барьеров учебно-профессиональной деятельности студентов техникума;

2. Формирование навыков самоанализа и самопознания;

3. Формирование конструктивных мотивов обучения;
4. Формирование познавательной потребности;

5. Формирование эмоциональной устойчивости и снижение психоэмоционального напряжения;

6. Оптимизация и совершенствование психологического климата общения в группе;

7. Создание благоприятных условий для проведения групповых занятий.

8. Измерение динамики выраженности  отдельных составляющих психологических барьеров учебно-профессиональной деятельности студентов техникума.
Программа групповых занятий предполагает реализацию 7 блоков занятий во время классных часов, которые будут, проводятся 1 раз в неделю, продолжительностью каждой встречи 1,5  часа, в течение 3 месяцев. Общая продолжительность составляет 18 часов. (Таблица 1). 

Таблица 1 –Тематический план программы групповых занятий направленных на преодоление психологических барьеров в учебно-профессиональной деятельности студентов техникума, обучающихся по специальности 19.02.07 «Технология молока и молочных продуктов».
	Тема занятия
	Цель занятия
	Задачи занятия
	Этапы и характеристика блока

	Блок: Вводный

	Вводное занятие
	Ознакомить студентов с целями и задачами программы групповых занятий, сформировать положительный настрой на дальнейшее групповое взаимодействие. 
	- сформировать заинтересованность в занятиях; 

- разъяснить цели,  задачи и правила работы в группе;

- ознакомить участников с основными понятиями; 

- провести первичную диагностику уровня выраженности основных составляющих психологических барьеров учебно-профессиональной деятельности студентов группы;

- провести обработку и интерпретацию полученных результатов.
	1. Знакомство с целями и правилами групповых занятий.

2. Лекционное знакомство с основными понятиями групповых занятий.
3. Первичная диагностика уровня сформированности психологических барьеров.
4. Обработка и интерпретация полученных результатов.
5. Рефлексия занятия 


	Блок: самопознания и саморегуляции

	Я – это интересно
	Развить установку на самопознание и саморазвитие, сформировать положительный эмоциональный климат в группе
	– сформировать  и развить установки на самопознание и саморазвитие у частников групповых занятий;

– обучить участников навыкам практического самопознания;

– научить преодолевать психологические барьеры, которые мешают полноценному самовыражению;

– обучить приемам самодиагностики и самораскрытия;

– развить креативность и сформировать необходимую коммуникативную дистанцию.
	1. Знакомство с целями и правилами группового занятия.

2. Упражнение «Приветствие».
3. Упражнение «Три имени».
4. Упражнение «Интервью».
5. Упражнение «Я - великий мастер»
6. Упражнение «Я – подарок всему человечеству»
7. Упражнение «Времена года»
8. Упражнение «Комиссионный магазин»
9. Упражнение «Сегодня я…, сегодня мне…»
10. Рефлексия занятий.

	Блок: мотивация учебно-профессиональной деятельности

	Я автор своей жизни
	Развить мотивацию достижения и интерес к учебно-профессиональной деятельности
	- научить участников осознавать свои внутренние мотивы;

- обучить навыкам управления своими мотивами;

- научить участников осознавать свои внутренние барьеры и ограничения, осуществлять поиск путей для их решения. 
	1.
Знакомство с целями и правилами группового занятия.

2. Упражнение «Мой профессиональный выбор».

3.Упражнение «Состязание мотивов» 
4. Упражнение «Одобрение».

5. Упражнение «Снятие внутренних ограничений»
6. Упражнение «Барьер» 
7. Рефлексия занятий

	Блок: эмоциональной устойчивости и снижение психоэмоционального напряжения

	Позитивная Я-концепция
	Развить эмоциональную устойчивость и снять эмоциональное напряжение обусловленное учебной деятельностью
	- научить участников осознавать свои эмоциональные напряжения;

- привить навыки получения эмоциональной разрядки и обучить приемам положительного настроя;

- научить осознавать важность положительного настроя; 

- развить позитивное мышление, позитивное восприятие мира;

- научить держать фокус внимания и эмоциональную устойчивость.
	1. Знакомство с целями и правилами группового занятия.

2. Упражнение «Ваше настроение».
3. Упражнение «Калоши счастья»
4. Упражнение «Приставные шаги».
5. Упражнение «Концентрация на нейтральном предмете» 
6. Упражнение «Называем чувства»
7. Упражнение «Тренировка эмоциональной устойчивости»
8. Рефлексия занятий

	Блок:  познавательная активность

	Я активность 
	Развить познавательную активность учебной деятельности
	- научить участников осознавать и понимать своего внутреннего критика, научить приемам противостояния своему внутреннему критику;
- научить участников подбадривать и вдохновлять самих себя на деятельность;

- научить индивидуальным приемам самопобуждения к деятельности.
	1. Знакомство с целями и правилами группового занятия.

2. Упражнение «Внутренний саботажник»

3. Упражнение «Похвала  самого себя»

4. Упражнение «Попроси самого себя»
5. Рефлексия занятий.


	Блок: коммуникации

	Я общаюсь 
	Сформировать, развить и скорректировать навыки продуктивной коммуникации
	- развить  коммуникативную  компетентность в межличностных отношениях;

- развить навыки активного слушанья, взаимодействия в группе, 

- развить умение аргументировать свое мнение, владеть собой;

 учитывать интересы всех членов

группы, повышение ответственности за результат каждого участника команды.
	1. Знакомство с целями и правилами группового занятия.

2. Игра «Катастрофа в пустыни».

3. Игра «Остров сокровищ».
4. Упражнение «Экстрасенс».
5.  Упражнение «Приветствие и настроение»

6. Рефлексия занятий 

	Блок: заключительный 

	Заключительное занятие
	Диагностика результатов группового занятия
	- провести вторичную диагностику уровня выраженности основных составляющих психологических барьеров учебно-профессиональной деятельности студентов группы;

- провести обработку и интерпретацию полученных результатов.
	1. Знакомство с целями и правилами группового занятия.

2. Упражнение «Чемодан».
3. Вторичная  диагностика уровня сформированности психологических барьеров.
4. Обработка и интерпретация полученных результатов.
5. Рефлексия занятия 



Каждый блок программы  организован таким образом, что участники имели возможность проанализировать особенности своего поведения в различных ситуациях;  осознали важность реализации каждого блока; приобрели  конкретные знания в зависимости от тематики блока; сформировали адаптивные установки во взаимоотношениях с другими людьми, сформировали умения и навыки в соответствии с тематикой группового занятия, получили действенный инструменты для самостоятельной работы во внеурочное время с внутренними психологическими барьерами.
Критерии реализации проекта. Подбор психодиагностических методик для исследования психологических барьеров учебно-профессиональной деятельности студентов техникума осуществлялся на основе восприятия данного феномена, не как отдельной составляющей, а как целостной системы взаимосвязанных компонентов, к основным из которых относят: когнитивный,коммуникативный,мотивационный, познавательный, самопознание, эмоциональный. На наш взгляд, для выявления уровня сформированности у студентов заявленных компонентов необходимо следующие критерии и показатели диагностики (Таблица 2).
Таблица 3 – Диагностическая карта опытно-экспериментальной работы
	Критерий диагностики
	Показатели диагностики
	Инструментарий диагностики

	Когнитивный 
	Объем и полнота усвоения теоретических знаний по академическим дисциплинам отраслевой подготовки и специализации.
	Анализ ведомостей и протоколов  успеваемости студентов

	Коммуникативный 
	Уровень коммуникативных и организаторских способностей 
	Методика «Выявления уровня коммуникативных и организаторских способностей

(КОС), В. В. Синявского и Б. А. Федоришина

	Мотивационный 
	Наличие положительных мотивов и интересов к профессиональной деятельности, стремление овладеть избранной профессией, стремление к самообразованию и развитию
	Методика диагностики учебной мотивации студентов А. А. Реана и В.А. Якунина.

	Познавательный
	Уровень выраженности  познавательной активности 
	Методика «Оценки уровня профессиональной направленности студента» Э. Ф. Зеера, О. А. Рудей

	Самопознания 
	Уровень выраженности самопознания и саморазвития.
	Методика «Изучение стиля саморегуляции поведения — ССП-98» В.И.Моросановой

	Эмоциональный 
	Уровень выраженности эмоциональности и уровня тревожности
	Методика «Изучение уровня тревожности и познавательной активности» Ч.Д. Спилбергера (модификация А.Д. Андреевой). 


Выделенные показатели характеризовались уровнем выраженности: высоким, средним, низким.

Этапы реализации проекта и планируемые результаты.

Реализация опытно-экспериментальной работы осуществлялась в три этапа (Таблица 3) 

Таблица  3 - Организация  опытно-экспериментальной работы по преодолению психологических барьеров эффективной учебно-профессиональной деятельности студента техникума

	Наименование этапа опытно-экспериментальной работы
	Задачи этапов опытно-экспериментальной работы
	Результат этапов опытно-экспериментальной работы.

	Констатирующий 
	Направлен на выявления исходного уровня сформированности основных составляющих оказывающих влияние на формирование  психологических барьеров учебно-профессиональной деятельности студентов техникума.
	По окончанию этапа будут выявленыпсихологические барьеры у студентов и исходный уровень их сформированности. 

	Формирующий 
	Апробация разработанной программы групповых занятий с учетом   психолого-педагогических условий по профилактике и  преодолению психологических барьеров эффективной учебно-профессиональной деятельности студентов техникума
	По результатам реализации программы студенты будут уметь осознавать существующие  у них психологические барьеры, знать методики и приемы обеспечивающие их преодоление. 

	Контрольный 
	Направлен на проведение вторичной диагностики уровня сформированности психологических барьеров. 
	По окончанию этапа будут проверена результативность и эффективность разработанных, психолого-педагогических условий, реализованных в программе психологических групповых занятий по преодолению и  профилактики психологических барьеров эффективной учебно-профессиональной деятельности студентов техникума
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