Приложение 14 к Правилам приема на обучение в ФГБОУ ВО «ОмГПУ» по образовательным программам высшего образования  - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры на 2018/2019 учебный год.
Программа вступительного  испытания «Управление образовательными системами»
Направление подготовки  44.04.04 - Профессиональное обучение (по отраслям)

Направленности (профили) «Менеджмент в образовании»,
«Управление человеческими ресурсами в образовании»
Пояснительная записка

Вступительные испытания проводятся в форме экзамена (письменно): экзаменационные билеты содержат два вопроса:

1. ориентирован на выявление уровня подготовки по разделам Содержания программы;

2. эссе «Компетентный менеджер образования: чему я хочу научиться в магистратуре».

Правильный ответ на вопрос оценивается в 50 баллов (максимально) каждый. Неправильный ответ оценивается в 0 баллов. Таким образом, максимальная суммарная оценка соответствует 100 баллам. Минимальное количество баллов - 40 баллов.

Время проведения письменного экзамена – 60 минут.

Основное содержание дисциплины:

1. Общая характеристика образовательных систем

Системный подход в образовании. Образовательная система как разновидность социальной системы.

Виды образовательных систем. Педагогические системы.

2. Образовательный процесс как динамическая система

Сущность и структура образовательного процесса. Движущие силы и закономерности образовательного процесса. Цели образовательного процесса. Содержание общего и профессионального образования. Государственный образовательный стандарт. Методы осуществления образовательного процесса (в общеобразовательной школе, в профессиональной школе). Формы организации образовательного процесса (в общеобразовательной школе, в профессиональной школе).

3. Дидактические системы

Процесс обучения как система. Структура процесса обучения. Обучающийся (школьник, студент) как субъект учебной деятельности. Дидактические концепции. Учебное занятие как целостная педагогическая система (в общеобразовательной школе, в профессиональной школе).

4. Воспитательная система

Сущность, содержание и структура воспитательной системы. Развитие воспитательной системы: источники, этапы, условия. Воспитательные системы общего образования, профессионального образования. Развитие коллектива обучающихся. Организация процесса воспитания (в общеобразовательной школе, в профессиональной школе).

5. Управление образовательными системами

Управление: сущность. Характеристика управленческой деятельности. Управленческие функции.

Особенности управления образовательным процессом (в общеобразовательной школе, в профессиональной школе). Управление развитием воспитательной системы (в общеобразовательной школе, в профессиональной школе). Управление учением как самоуправляемой системой (вобщеобразовательной школе, в профессиональной школе). Управление качеством образовательных систем: качество, критерии оценки качества (в общеобразовательной школе, в профессиональной школе).

Педагогический анализ учебного занятия (в общеобразовательной школе, в профессиональной школе).

Управление качеством образовательных систем: качество, критерии оценки качества. Типы обучения. Образовательные технологии: понятие. Характеристика технологий традиционного обучения (в общеобразовательной школе, в профессиональной школе). Технологии развивающего обучения (в общеобразовательной школе, в профессиональной школе).

7. Управление образовательным учреждением

Образовательное учреждение как система: структура, содержание, условия. Развитие

образовательного учреждения как инновационный процесс. Образовательное учреждение как объект управления. Система управления образовательным учреждением. Субъекты управления образовательным учреждением. Содержание управленческой деятельности менеджера образования.

Требования к профессиональным и личностным качествам менеджера образования.

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЕ ВОПРОСЫ

1. Основные признаки и характерные отличительные черты образовательной системы. Виды образовательных систем.

2. Сущность и структура образовательного процесса как динамической системы. Движущие силы и закономерности образовательного процесса.

3. Функции педагогической цели в образовательном процессе.

4. Основные компоненты содержания общего и профессионального образования, источники и факторы его формирования.

5. Требования к выбору форм и методов образовательного процесса.

6. Процесс обучения как система. Дидактические концепции.

7. Учебное занятие как целостная педагогическая система.

8. Сущность, содержание и структура воспитательной системы.

9. Развитие воспитательной системы: источники, этапы, условия.

10. Организация процесса воспитания.

11. Управление: сущность. Характеристика управленческой деятельности.

12. Управленческие функции. Особенности функций управления образовательными системами

13. Особенности управления образовательным процессом.

14. Управление развитием воспитательной системы.

15. Управление учением как самоуправляемой системой.

16. Управление качеством образовательных систем: качество, критерии оценки качества.

17. Управление учебной деятельностью обучающихся в поддерживающем и развивающем обучении

18. Образовательное учреждение как система: структура, содержание, условия.

19. Система управления образовательным учреждением. Субъекты управления образовательным учреждением.

20. Содержание управленческой деятельности менеджера образования. Требования к

профессиональным и личностным качествам менеджера образования.

Рекомендуемая литература:

а) основная литература:

1. Шамова Т.И. Управление образовательными системами: учеб. пособие для студентов вузов,обучающихся по спец. "Педагогика и психология", "Педагогика" / Т. И. Шамова, Т. М. Давыденко, Г. Н. Шибанова; под ред. Т.И. Шамовой. - 5-е изд., стер. - М. : AcademiA, 2008. -384 с.

2. Шипилина Л. А. Менеджмент в образовании: учеб. пособие для студ. вузов, обучающихся по направлению "Профессиональное обучение (экономика и управление)" / Л. А. Шипилина ;Омск. гос. пед. ун-т. - Омск: Изд-во ОмГПУ, 2012. -282с.

б) дополнительная литература:
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4. Бухарова Г.Д. Общая и профессиональная педагогика: учеб. пособие для студентов вузов, обучающихся по спец. "Профессиональное обучение" / Г.Д Бухарова, Л.Д. Старикова. - М. :Академия, 2009. - 336 с.

5. Симонов В.П. Педагогический менеджмент: НОУ-ХАУ в образовании: Учеб. пособие / В.П.Симонов. - М.: Высшее образование: Юрайт, 2009.

6. Шарипов Ф.В. Менеджмент общего и профессионального образования [Электронный ресурс]:учебное пособие/ Шарипов Ф.В.— Электрон. текстовые данные.

Критерии и Шкала оценивания:

	Баллы
	Содержание ответа

	50
	Вопрос раскрыт полно и глубоко. Дан развернутый и обоснованный ответ. Правильно и полно определены основные понятия. Абитуриент свободно интерпретирует теоретический материал и связывает с современными тенденциями в образовании. Абитуриент излагает материал логично и последовательно. Ответ включает элементы собственных суждений. Абитуриент демонстрирует культуру письменного ответа.

	40
	Вопрос раскрыт полно и глубоко. Дан развернутый и достаточно
обоснованный ответ. Правильно и полно определены основные
понятия. Абитуриент свободно интерпретирует теоретический
материал и с помощью него характеризует современную
образовательную ситуацию. Материал изложен 
последовательно. В ответе есть некоторые неточности. Ответ
включает  элементы собственных суждений. Абитуриент
демонстрирует культуру письменного ответа.

	30
	Вопрос раскрыт достаточно полно и глубоко. Тема раскрыта в
достаточном объеме. Правильно и полно определены основные
понятия. Материал раскрыт логично и последовательно.
Допускаются отдельные неточности и затруднения. Абитуриент
проявляет способность связывать информацию с практикой. Ответ
содержит иллюстрирующие материал факты.

	20
	Тема в основном раскрыта, но не в полном объеме. Даны определения основным понятиям, но допускаются некоторые неточности. Тема понята правильно, но раскрыта не совсем логично.   Абитуриент   испытывает   затруднения    в   понимании современной образовательной ситуации.

	10
	Тема раскрыта не в полном объеме. Допущены ошибки    в    определении    основных   понятий    и    неадекватное понимание содержания вопроса. Отсутствует логика в построении ответа.

	0
	Ответа нет


Примечание:  в основу определения содержания ответа абитуриента положен принцип системности и уровневый характер требований к ответу.

