
Приложение № 11 

к коллективному договору по регулированию 

социально-трудовых отношений на 2016-2018 г.г. 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о продолжительности рабочего времени (нормы часов педагогической работы  

за ставку заработной платы) педагогических работников ОмГПУ 

 

1. Продолжительность рабочего времени (нормы часов педагогической работы за ставку 

заработной платы) для педагогических работников ОмГПУ устанавливается в соответствии с 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.12.2014 № 1601, 

Трудовым кодексом Российской Федерации,  исходя из сокращенной продолжительности 

рабочего времени не более 36 часов в неделю. 

2. В зависимости от должности и (или) специальности педагогическим работникам 

устанавливается следующая продолжительность рабочего времени или нормы часов 

педагогической работы за ставку заработной платы. 

2.1. Продолжительность рабочего времени 36 часов в неделю устанавливается: 

1) педагогическим работникам ОмГПУ, отнесенным к профессорско-преподавательскому 

составу в соответствии с подразделом 1 раздела 1 номенклатуры должностей педагогических 

работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, должностей 

руководителей образовательных организаций, утвержденной постановлением Правительства 

Российской Федерации от 8 августа 2013 г. N 678: ассистент, декан факультета, директор 

института, доцент, заведующий кафедрой, профессор, преподаватель, старший преподаватель; 

2) педагогам-психологам; 

3) мастерам производственного обучения; 

4) методистам; 

5) старшим методистам. 

2.2. Норма часов педагогической работы 20 часов в неделю за ставку заработной платы 

устанавливается: 

1) учителям-дефектологам; 

2) учителям-логопедам. 

2.3. Норма часов педагогической работы 36 часов в неделю за ставку заработной платы 

устанавливается воспитателям организаций, осуществляющих образовательную деятельность по 

дополнительным общеобразовательным программам, образовательным программам дошкольного 

образования, образовательным программам среднего профессионального образования. 

2.4. За норму часов педагогической работы за ставку заработной платы педагогических 

работников, перечисленных в 2.4.1. и 2.4.2.  настоящего пункта, принимается норма часов учебной 

(преподавательской) работы, являющаяся нормируемой частью их педагогической работы (далее - 
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норма часов учебной (преподавательской) работы). 

2.4.1. Норма часов учебной (преподавательской) работы 18 часов в неделю за ставку 

заработной платы устанавливается: 

- учителям, осуществляющим образовательную деятельность по основным 

общеобразовательным программам (в том числе адаптированным); 

- педагогам дополнительного образования и старшим педагогам дополнительного 

образования. 

2.4.2. Норма часов учебной (преподавательской) работы 720 часов в год за ставку 

заработной платы устанавливается преподавателям, осуществляющим образовательную 

деятельность по образовательным программам среднего профессионального образования. 

3. В зависимости от занимаемой должности в рабочее время педагогических работников 

включается учебная (преподавательская) работа, воспитательная работа, индивидуальная работа с 

обучающимися, научная, творческая и исследовательская работа, а также другая педагогическая 

работа, предусмотренная трудовыми (должностными) обязанностями и (или) индивидуальным 

планом, - методическая, подготовительная, организационная, диагностическая, работа по ведению 

мониторинга, работа, предусмотренная планами воспитательных, физкультурно-оздоровительных, 

спортивных, творческих и иных мероприятий, проводимых с обучающимися. 

4. Нормы часов педагогической работы за ставку заработной платы педагогических 

работников, предусмотренные 2.2., 2.3. настоящего Положения, устанавливаются в 

астрономических часах. Нормы часов учебной (преподавательской) работы, предусмотренные 

пунктом 2.4. настоящего Положения, устанавливаются в астрономических часах, включая 

короткие перерывы (перемены), динамическую паузу. 

5. Нормы часов педагогической работы за ставку заработной платы, предусмотренные 

пунктом 2.3. настоящего Положения, и нормы часов учебной (преподавательской) работы, 

предусмотренные пунктом 2.4.  настоящего Положения, являются расчетными величинами для 

исчисления педагогическим работникам заработной платы за месяц с учетом установленного 

ОмГПУ, объема педагогической работы или учебной (преподавательской) работы в неделю (в 

год). 

6. За педагогическую работу или учебную (преподавательскую) работу, выполняемую 

педагогическим работником с его письменного согласия сверх установленной нормы часов за 

ставку заработной платы либо ниже установленной нормы часов за ставку заработной платы, 

оплата производится из установленного размера ставки заработной платы пропорционально 

фактически определенному объему педагогической работы или учебной (преподавательской) 

работы. 

 

 


