




- - - Форма контроля з.е. - Итого акад.часов
Курс 1

Семестр 1 Семестр 2

Курс 2

Семестр 3 Семестр 4

Считать
в плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Экспер
тное

Факт
Часов
в з.е.

Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

Пр.
подгот

з.е. Итого Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр
Пр пр.
подгот

СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб

Блок 1.Дисциплины (модули) 210 210 7888 7888 1536 5596 756 68 18 648 38 16 46 548 26 1264 78 20 82 940 144 25 900 96 108 14 660 36 24 864 78 92 32 550 144 31 1116 110 126 12 736 144 16 576 56 62 386 72 26 936 94 108 10 626 108 19 684 66 68 514 36 22 792 78 92 550 72 3 108 10 12 86

Обязательная часть 108 108 4216 4216 774 3046 396 34 18 648 38 16 46 548 26 1264 78 20 82 940 144 19 684 74 84 8 490 36 10 360 32 36 14 220 72 16 576 58 66 12 380 72 16 576 56 62 386 72 3 108 12 14 82

+ Б1.О.01 История 1 3 3 36 108 108 20 88 3 108 8 12 88

+ Б1.О.02 Философия 5 3 3 36 108 108 30 78

+ Б1.О.03 Иностранный язык 2 1 8 8 36 288 288 36 216 36 3 108 16 92 5 180 20 124 36

+ Б1.О.04 Речевые практики 1 3 3 36 108 108 8 100 3 108 4 4 100

+ Б1.О.05
Специальная интеграция лиц с ограниченными
возможностями здоровья

3 2 2 36 72 72 20 52 2 72 10 10 52

+ Б1.О.06 Безопасность жизнедеятельности 2 3 3 36 108 108 20 88 3 108 10 10 88

+ Б1.О.07
Правовые основы предпринимательской
деятельности

3 3 3 36 108 108 26 82 3 108 12 14 82

+ Б1.О.08 Основы управления персоналом 2 5 5 36 180 180 40 104 36 5 180 20 20 104 36

+ Б1.О.09
Основы информационных технологий и
информационной безопасности

3 3 3 36 108 108 26 82 3 108 12 14 82

+ Б1.О.10 Экономическая теория 2 1 7 7 36 252 252 48 168 36 4 144 6 8 130 3 108 16 18 38 36

+ Б1.О.11 Социально-экономическая статистика 2 4 4 36 144 144 28 116 4 144 14 14 116

+ Б1.О.12
Математика и основы моделирования
социально-экономических процессов

1 2 2 36 72 72 28 44 2 72 14 14 44

+ Б1.О.13 Экономико-математические методы и модели 3 3 3 36 108 108 26 82 3 108 12 14 82

+ Б1.О.14
Организация предпринимательской
деятельности

3 3 3 36 108 108 26 82 8 3 108 12 14 8 82

+ Б1.О.15 Стратегический менеджмент 6 5 5 36 180 180 34 110 36

+ Б1.О.16 Экономика организации 6 5 7 7 36 252 252 56 160 36

+ Б1.О.17 Организационно-управленческие решения 5 5 5 36 180 180 34 110 36

+ Б1.О.18 Деловые коммуникации 6 3 3 36 108 108 20 88

+ Б1.О.19 Управление проектами и программами 5 5 5 36 180 180 34 110 36 12

+ Б1.О.20
Документационное обеспечение
управленческой деятельностью

6 4 4 36 144 144 34 110

+ Б1.О.21 Теория управления 2 1 7 7 36 252 252 44 172 36 3 108 6 8 94 4 144 14 16 78 36

+ Б1.О.22 Бизнес-планирование 4 5 5 36 180 180 34 110 36 14 5 180 16

+ Б1.О.23
Управление социальным развитием
организации

7 3 3 36 108 108 26 82

+ Б1.О.24
Теория организации и организационная
культура

3 5 5 36 180 180 34 110 36 5 180 16 18 110 36

+ Б1.О.25 Организационное поведение 4 5 5 36 180 180 34 110 36 5 180 16

+ Б1.О.26 Физическая культура и спорт 2 2 2 36 72 72 4 68 2 72 4 68

+ Б1.О.27
Элективные курсы по физической культуре и
спорту

2 328 328 4 324 328 4 324

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 102 102 3672 3672 762 2550 360 34 6 216 22 24 6 170 14 504 46 56 18 330 72 15 540 52 60 356 72 23 828 82 94 10 544 108 19 684 66 68 514 36 22 792 78 92 550 72 3 108 10 12 86

+ Б1.В.01 Служба персонала организации 4 3 4 7 7 36 252 252 56 160 36 12 3 108 12 14 6 82 4 144 14

+ Б1.В.02
Технологии и методики поиска, привлечения,
подбора и отбора персонала

4 3 3 36 108 108 26 82 3 108 12

+ Б1.В.03 Трудовое право 4 7 7 36 252 252 46 170 36 12 7 252 20

+ Б1.В.04
Основы социализации, профориентации и
профессионализации персонала

5 3 3 36 108 108 26 82

+ Б1.В.05 Экономика труда 5 4 4 36 144 144 26 82 36

+ Б1.В.06 Организация труда персонала 5 5 5 36 180 180 34 110 36

+ Б1.В.07 Управление развитием персонала 7 7 6 6 36 216 216 34 146 36 10

+ Б1.В.08 Управление трудовой адаптацией персонала 7 3 3 36 108 108 26 82

+ Б1.В.09 Деловая оценка персонала 7 4 4 36 144 144 30 78 36

+ Б1.В.10
Управление профессиональными
компетенциями персонала

7 3 3 36 108 108 26 82

+ Б1.В.11 Кадровая политика и стратегия организации 7 4 4 36 144 144 34 74 36

+ Б1.В.12 Аттестация персонала 7 3 3 36 108 108 26 82

+ Б1.В.13 Нормирование и оплата труда персонала 8 4 4 36 144 144 28 116

+ Б1.В.14 Кадровый консалтинг и аудит 8 4 4 36 144 144 28 80 36

+ Б1.В.15 Командообразование 8 5 5 36 180 180 32 148

+ Б1.В.16 Антикризисное управление 9 6 6 36 216 216 44 136 36

+ Б1.В.17
Бюджетирование управления персоналом
организации

8 3 3 36 108 108 26 82

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 3 3 3 108 108 20 88 3 108 10 10 88

+ Б1.В.ДВ.01.01 Исследование рынка труда 3 3 3 36 108 108 20 88 3 108 10 10 88

- Б1.В.ДВ.01.02 Отраслевая специфика рынка труда 3 3 3 36 108 108 20 88 3 108 10 10 88
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Курс 2

Семестр 4

Курс 3

Семестр 5 Семестр 6

Курс 4

Семестр 7 Семестр 8

Курс 5

Семестр 9 Семестр A

Закреп
ленная

Лаб Пр
Пр пр.
подгот

СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр
Пр пр.
подгот

СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр
Пр пр.
подгот

СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

Код

Блок 1.Дисциплины (модули) 210 210 7888 7888 1536 5596 756 68 18 648 38 16 46 548 26 1264 78 20 82 940 144 25 900 96 108 14 660 36 24 864 78 92 32 550 144 31 1116 110 126 12 736 144 16 576 56 62 386 72 26 936 94 108 10 626 108 19 684 66 68 514 36 22 792 78 92 550 72 3 108 10 12 86

Обязательная часть 108 108 4216 4216 774 3046 396 34 18 648 38 16 46 548 26 1264 78 20 82 940 144 19 684 74 84 8 490 36 10 360 32 36 14 220 72 16 576 58 66 12 380 72 16 576 56 62 386 72 3 108 12 14 82

60

3 108 14 16 78 2

10

47

42

30

58

4

17

4

4

4

4

4

5 180 16 18 110 36 4

3 108 12 14 82 4 144 14 16 78 36 4

5 180 16 18 110 36 4

3 108 10 10 88 4

5 180 16 18 12 110 36 4

4 144 16 18 110 4

4

18 14 110 36 4

3 108 12 14 82 4

4

18 110 36 4

11

11

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 102 102 3672 3672 762 2550 360 34 6 216 22 24 6 170 14 504 46 56 18 330 72 15 540 52 60 356 72 23 828 82 94 10 544 108 19 684 66 68 514 36 22 792 78 92 550 72 3 108 10 12 86

16 6 78 36 4

14 82 4

26 12 170 36 4

3 108 12 14 82 4

4 144 12 14 82 36 4

5 180 16 18 110 36 4

6 216 16 18 10 146 36 4

3 108 12 14 82 4

4 144 14 16 78 36 4

3 108 12 14 82 4

4 144 16 18 74 36 4

3 108 12 14 82 4

4 144 14 14 116 4

4 144 14 14 80 36 4

5 180 16 16 148 4

6 216 20 24 136 36 4

3 108 12 14 82 4

4

4
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- - - Форма контроля з.е. - Итого акад.часов
Курс 1

Семестр 1 Семестр 2

Курс 2

Семестр 3 Семестр 4

Считать
в плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Экспер
тное

Факт
Часов
в з.е.

Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

Пр.
подгот

з.е. Итого Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр
Пр пр.
подгот

СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 5 3 3 108 108 26 82

+ Б1.В.ДВ.02.01
Технологии стимулирования персонала в
организации

5 3 3 36 108 108 26 82

- Б1.В.ДВ.02.02 Мотивационный менеджмент 5 3 3 36 108 108 26 82

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины (модули) по выбору 3 (ДВ.3) 8 3 3 108 108 20 88

+ Б1.В.ДВ.03.01 Адаптация выпускников на рынке труда 8 3 3 36 108 108 20 88

- Б1.В.ДВ.03.02
Организация адаптации и стажировки
персонала

8 3 3 36 108 108 20 88

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины (модули) по выбору 4 (ДВ.4) 9 6 6 216 216 44 136 36

+ Б1.В.ДВ.04.01 Организация обучения персонала 9 6 6 36 216 216 44 136 36

- Б1.В.ДВ.04.02 Современные методы обучения персонала 9 6 6 36 216 216 44 136 36

+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины (модули) по выбору 5 (ДВ.5) 9 6 6 216 216 44 172

+ Б1.В.ДВ.05.01
Политика организации по охране труда
персонала

9 6 6 36 216 216 44 172

- Б1.В.ДВ.05.02 Безопасность труда персонала 9 6 6 36 216 216 44 172

+ Б1.В.ДВ.06 Дисциплины (модули) по выбору 6 (ДВ.6) 9 4 4 144 144 38 106

+ Б1.В.ДВ.06.01
Технологии оценки эффективности системы
управления персоналом

9 4 4 36 144 144 38 106

- Б1.В.ДВ.06.02
Управление интеллектуальными ресурсами
организации

9 4 4 36 144 144 38 106

+ Б1.В.ДВ.07 Дисциплины (модули) по выбору 7 (ДВ.7) A 3 3 108 108 22 86

+ Б1.В.ДВ.07.01 Маркетинг персонала A 3 3 36 108 108 22 86

- Б1.В.ДВ.07.02 Стратегическое управление персоналом A 3 3 36 108 108 22 86

Блок 2.Практика 21 21 756 756 18 738 3 108 4 104 6 216 6 210 6 216 4 212 6 216 4 212

Обязательная часть 3 3 108 108 4 104 3 108 4 104

+ Б2.О.01(У) Учебная практика, ознакомительная 3 3 3 36 108 108 4 104 3 108 4 104

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 18 18 648 648 14 634 6 216 6 210 6 216 4 212 6 216 4 212

+ Б2.В.01(П)
Производственная практика, технологическая
(проектно-технологическая)

6 6 6 36 216 216 6 210

+ Б2.В.02(П)
Производственная практика, организационно-
управленческая

8 6 6 36 216 216 4 212

+ Б2.В.03(Пд) Производственная практика, преддипломная A 6 6 36 216 216 4 212

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 8 307 9 9 324 8 307 9

+ Б3.01(Г)
Подготовка к сдаче и сдача государственного
экзамена

A 3 3 36 108 108 8 91 9

+ Б3.02(Д)
Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы

6 6 36 216 216 216

ФТД.Факультативные дисциплины

+ ФТД.01 Факультатив 36
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Курс 2

Семестр 4

Курс 3

Семестр 5 Семестр 6

Курс 4

Семестр 7 Семестр 8

Курс 5

Семестр 9 Семестр A

Закреп
ленная

Лаб Пр
Пр пр.
подгот

СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр
Пр пр.
подгот

СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр
Пр пр.
подгот

СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

Код

3 108 12 14 82

3 108 12 14 82 4

3 108 12 14 82 4

3 108 10 10 88

3 108 10 10 88 4

3 108 10 10 88 4

6 216 20 24 136 36

6 216 20 24 136 36 4

6 216 20 24 136 36 4

6 216 20 24 172

6 216 20 24 172 4

6 216 20 24 172 4

4 144 18 20 106

4 144 18 20 106 4

4 144 18 20 106 4

3 108 10 12 86

3 108 10 12 86 4

3 108 10 12 86 4

Блок 2.Практика 21 21 756 756 18 738 3 108 4 104 6 216 6 210 6 216 4 212 6 216 4 212

Обязательная часть 3 3 108 108 4 104 3 108 4 104

4

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 18 18 648 648 14 634 6 216 6 210 6 216 4 212 6 216 4 212

6 216 6 210 4

6 216 4 212 4

6 216 4 212 4

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 8 307 9 9 324 8 307 9

3 108 8 91 9 4

6 216 216 4

ФТД.Факультативные дисциплины
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Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б1 Дисциплины (модули)
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; УК-11; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ПК-1; ПК-2; 
ПК-3; ПК-4

Б1.О Обязательная часть
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; УК-11; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ПК-1; ПК-3; 
ПК-4

Б1.О.01 История УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3

Б1.О.02 Философия УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3

Б1.О.03 Иностранный язык УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3

Б1.О.04 Речевые практики УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3

Б1.О.05
Специальная интеграция лиц с ограниченными
возможностями здоровья

УК-9.1; УК-9.2; УК-9.3

Б1.О.06 Безопасность жизнедеятельности УК-8.1; УК-8.2; УК-8.3

Б1.О.07 Правовые основы предпринимательской деятельност УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-11.1; УК-11.2; УК-11.3; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3

Б1.О.08 Основы управления персоналом ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3

Б1.О.09
Основы информационных технологий и
информационной безопасности

ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; ОПК-6.2; ОПК-6.3

Б1.О.10 Экономическая теория ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3

Б1.О.11 Социально-экономическая статистика ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3

Б1.О.12
Математика и основы моделирования социально-
экономических процессов

ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3

Б1.О.13 Экономико-математические методы и модели ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3

Б1.О.14 Организация предпринимательской деятельности ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3

Б1.О.15 Стратегический менеджмент ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3

Б1.О.16 Экономика организации ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3

Б1.О.17 Организационно-управленческие решения ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3

Б1.О.18 Деловые коммуникации УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3

Б1.О.19 Управление проектами и программами ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3

Б1.О.20
Документационное обеспечение управленческой
деятельностью

УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3

Б1.О.21 Теория управления УК-10.1; УК-10.2; УК-10.3; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3

Б1.О.22 Бизнес-планирование ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3

Б1.О.23 Управление социальным развитием организации УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3

Б1.О.24 Теория организации и организационная культура УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3

Б1.О.25 Организационное поведение УК-6.1; УК-6.2; УК-6.3; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3

Б1.О.26 Физическая культура и спорт УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3

Б1.О.27 Элективные курсы по физической культуре и спорту УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3

Б1.В
Часть, формируемая участниками образовательных
отношений

УК-3; УК-6; УК-8; УК-10; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4

Б1.В.01 Служба персонала организации ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3

Б1.В.02
Технологии и методики поиска, привлечения,
подбора и отбора персонала

ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3

Б1.В.03 Трудовое право ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3
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Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б1.В.04
Основы социализации, профориентации и
профессионализации персонала

УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3

Б1.В.05 Экономика труда УК-10.1; УК-10.2; УК-10.3; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3

Б1.В.06 Организация труда персонала ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3

Б1.В.07 Управление развитием персонала ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3

Б1.В.08 Управление трудовой адаптацией персонала ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3

Б1.В.09 Деловая оценка персонала ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3

Б1.В.10
Управление профессиональными компетенциями
персонала

УК-6.1; УК-6.2; УК-6.3; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3

Б1.В.11 Кадровая политика и стратегия организации ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3

Б1.В.12 Аттестация персонала ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3

Б1.В.13 Нормирование и оплата труда персонала ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3

Б1.В.14 Кадровый консалтинг и аудит ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3

Б1.В.15 Командообразование УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3

Б1.В.16 Антикризисное управление ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3

Б1.В.17
Бюджетирование управления персоналом
организации

ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3

Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1)

Б1.В.ДВ.01.01 Исследование рынка труда ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3

Б1.В.ДВ.01.02 Отраслевая специфика рынка труда ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3

Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2)

Б1.В.ДВ.02.01 Технологии стимулирования персонала в организаци ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3

Б1.В.ДВ.02.02 Мотивационный менеджмент ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3

Б1.В.ДВ.03 Дисциплины (модули) по выбору 3 (ДВ.3)

Б1.В.ДВ.03.01 Адаптация выпускников на рынке труда ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3

Б1.В.ДВ.03.02 Организация адаптации и стажировки персонала ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3

Б1.В.ДВ.04 Дисциплины (модули) по выбору 4 (ДВ.4)

Б1.В.ДВ.04.01 Организация обучения персонала УК-6.1; УК-6.2; УК-6.3; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3

Б1.В.ДВ.04.02 Современные методы обучения персонала УК-6.1; УК-6.2; УК-6.3; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3

Б1.В.ДВ.05 Дисциплины (модули) по выбору 5 (ДВ.5)

Б1.В.ДВ.05.01 Политика организации по охране труда персонала УК-8.1; УК-8.2; УК-8.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3

Б1.В.ДВ.05.02 Безопасность труда персонала УК-8.1; УК-8.2; УК-8.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3

Б1.В.ДВ.06 Дисциплины (модули) по выбору 6 (ДВ.6)

Б1.В.ДВ.06.01
Технологии оценки эффективности системы
управления персоналом

УК-10.1; УК-10.2; УК-10.3; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3

Б1.В.ДВ.06.02
Управление интеллектуальными ресурсами
организации

УК-10.1; УК-10.2; УК-10.3; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3

Б1.В.ДВ.07 Дисциплины (модули) по выбору 7 (ДВ.7)

Б1.В.ДВ.07.01 Маркетинг персонала ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3

Б1.В.ДВ.07.02 Стратегическое управление персоналом ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3
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Индекс Наименование Формируемые компетенцииБ1.В.ДВ.07.02 Стратегическое управление персоналом

Б2 Практика
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-10; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4

Б2.О Обязательная часть УК-1; ОПК-1; ОПК-3; ПК-1

Б2.О.01(У) Учебная практика, ознакомительная УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3

Б2.В
Часть, формируемая участниками образовательных
отношений

УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-10; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4

Б2.В.01(П)
Производственная практика, технологическая
(проектно-технологическая)

УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-10.1; УК-10.2; УК-10.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3

Б2.В.02(П)
Производственная практика, организационно-
управленческая

УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3

Б2.В.03(Пд) Производственная практика, преддипломная
УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-6.1; УК-6.2; УК-6.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3

Б3 Государственная итоговая аттестация
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; УК-11; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ПК-1; ПК-2; 
ПК-3; ПК-4

Б3.01(Г)
Подготовка к сдаче и сдача государственного
экзамена

УК-1; УК-2; УК-6; УК-7; УК-10; УК-11; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-5; ПК-2

Б3.02(Д)
Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной
квалификационной работы

УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-8; УК-9; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-6; ПК-1; ПК-3; ПК-4

ФТД Факультативные дисциплины

ФТД.01 Факультатив
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